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TERMO DE COLABORAGAD EM CARATER EMERGENCIAL POR
ATE 180 DIAS em decoréncia da iminéncia de paralisacio de
alguns Coletivos do Servigo de Acolhimento Institucional —
Modalidade Abrigo Institucional para |dosos - Protecio Social
Especial de Alta Complexidade, tendo em vista que embora tenha
ocomido chamamento publico para o Servigo em epigrafe, ndo houve
Organizagdo da Sociedade Civil habilitada. Assim, este Termo &
celebrado, de um lado, pelo MUNICIPIO DE FRANCA, e de autro,
pelo Lar de ldosos Eurlpedes Barsanulfo, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, para a execugdo do Servigo
supramencionado.

Pelo presente Termo de Colaboragio em carater emergencial per até 180 dias, o MUNICIPIO DE
FRANCA, com sede a Rua Frederico Moura, 151 7, Cidade Mova, na Cidade de Franca, Estado de
380 Paulo, inscrito no CNPJ sob n® 47.970.769/0001-04, neste ato, autorizado pelo Decreto
Municipal N° 10.604 de 05 de Janeiro de 2017, representado pelo Senhor Secretario Municipal
de Agac Social, VANDERLElI MARTINS TRISTAO, brasileing, portador do RG n® 7.567.652
SSP/SP e CPF n® 042.092.008-08 | residente e domiciliado na cidade de Franca, Estado de Sao
Paulo, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, & o LAR DE IDOSOS EURIPEDES
BARSANULFO, organizacdo da sociedade civil, pessoa juridica de direito privado, sem fing
lucrativos, inscrita no CNPJ sob N° 02.873.006/0004-07 , com sede a Rua Morchede Elias, n®
4653 — Jardim Santa Ménica, na Cidade de Fra nca, Estado de S&o0 Paulo, doravante denominada
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada por seu Presidente, José Carlos
Gomes, RG n° 6.945.579 SSP/SP & CPF n® 832.914,408-97 residents e domiciliado na cidade de
Franca, Eslado de S&o Paulo, devidamente autorizados pela Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho
de 2014, Decrato Federal n® 8.726/2016 e em conformidads com 05 demais dispositivas aplicaveis
a especie e s clausulas e condigbes sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Este Termo de Colaboracio em cardter emergencial por até 180 dias, tem por objeto a
celebragio, em regime de mitua cooperagdo, de parceria destinada 2 consecugdo de
finalidades de interesse pablico e reciproco, para execugdo do Servigo de Acolhimento
Institucional — Modalidade Abrigo Institucional para ldosos — Proteco Social Especial de Alta
Complexidade, conforma detalhado no Plano de Trabalho anexo.

O objeto deste Termo de Colaboragio ndo envolve ou inclui, direta ou indirelamente.
delegacao das fungbes de regulacdo, fiscalizagio, de exercicio do poder de policia ou outras

atividades exclusivas do Estado, " H,d--—f’
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5. Liberar 0s recursos em cbediéncla ao cronograma de desembalso:

6. Viabilizar o0 acompanhamento pela Interet do processo de liberacio de recursos da
parcans celabrada;

7. Manter, em seu sitio oficial na Internet, as informagdes da parceria ora celebrada e do
respactiva planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apos o seu términa.

8. Divulgar pela internet os meios de representacio sobre a aplicagdo irregular dos
recursos envolvidos na parcena.

8. Realizar pesquisas de salisfagdo das parcerias sempre que necessdrio;

10. Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento da transferéncia financeira & Entidade

CLAUSULA SEGUNDA S
DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

S8o obrigacies da administracio pablica:

1. Designar Gestor que serd o responsdvel pela gestdo da parceria, com poderes de
controle e de fiscalizagdo,

2.Registrar os atos de celebragio, alienagdo, liberaco de recursos, acompanhameanio
e fiscalizagdo da execu¢do e a prestagdo de contas do presente Termo de
Colaboracin;

3. Orientar a organizagéo da sociedade civil quanto & correta apresentacio da prestacio
de contas, tendo como premissas a simplificagio e & racionalizacio dos
pracedimentos;

4. Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacio da parceria, independentemente
de apresentacio de prestaciio de contas devida pela organizagio da sociedade civil:

a. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de
outros elemeantos, devera contar:

i, Descricio sumaria das stividades e metas estabelecidas;

i. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugdio do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalha;

ii. Valores efetivamente transferidos pela administragao poblica;

v, Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentadas
pela organizacio da sociedade civil na prestagio de contas, quando
nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
neste Termo de Colaboragao:

v. Andlise de eventuais audilorias realizadas pelos controles intemo e
externo, no Ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusbes e das medidas que tomarem em decorréncia dessas
auditorias,

quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo de

Colaboragdo, tais como:
a. Afrasos e imegularidades na prestacio de contas;

b. Aplicagio indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, nio

pravista no Plano de Trabalho:
c. Nao cumprimento do Plano de Trabalho;
d. Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagdo dos recursos plblicos; |
e. Descumprimento das orientagdes do MUNICIPIO. N

11. Encaminhar & Secretaria de Financas, através de requisigies, os ampanhos
|

argamentarios relativos as transferéncias financeiras;

Avenida Champagnat n® 1750, Centro, Franca-SP
Telefone: 3711-8302 e-mail:sedhas@iranca.sp.gov.br



FREF EITURA _DE FHANEA

12. Assessorar tecnicamente a ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL no que for
nacessario ao desenvolvimento deste Termo de Colaboragao;

13, Realizar reunites com 0s gestores @ eqgulpe da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL quando necessdrio, objetivando orientagbes técnicas;

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL

S8o obrigacoes da organizagio da sociedade civil:

1. Informar ao Municipioc de Franca lodas e quaisquer alteragbes estatutarias,
incluindo a de composicao de sua Diretoria, por ocasido de sua eventual ocomencia;

2. Divulgar, na internet e em locais visivels de suas sedes socials e dos
estabelecimentos em que exerca suas acbes, todas as parceras celebradas com a
administracio pablica, contendo, no minimo, as seguintes informages:

a. Data de assinatura e ldentificagdo do instrumento de parceria e do orgao da
administragio pablica responsavel;

MNome da organizacao da socledade civil e seu nimero da inscricio no CNPJ;
Descricdo do objeto da parceria;

Valor total da parceria e valores liberados, quando for 0 caso;

Situaco da prestacio de conlas da parceria, que devera informar a data prevista
para sua apresentacio elou a data em que fol apresentada, o prazo para sua
analise e o resultado conclusivo;

f. Quando vinculados & execugdc do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneracio da equipe de trabalho, as fungbes gue seus integrantes
desempenham e a remuneragaao prevista para o respective exercicio;

3. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento
& de pessoal,

4. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instiluigao e ao
adimplemento do Termo de Colaboragio ndo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsididria da administragio piblica pelos respectivos pagamentos, gualquer oneragao
do objeto ou restrigio a sua exacugio,

5. Garantir que os profissionais da equipe de referéncia, nao atuem no sServigo am
carater temporario ou voluntario.

6. Oficiar imediatamenta o érgdo gestor, no caso de necessidade de dispensa do
profissional da equipe de referéncia. Encaminhando posteriormente 03 documentos
somprobatdrios da experiéncia e capacidade técnica do profissional substituto.

7. Garantir a participacio da equipe técnica em formagoes e capacitagbes propiciadas
pelo Poder Publico;

8, Possuir placa ou similar com Identificacio do SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL, utilizande a logomarca e identificando o servigo, conforme orientactes do Qrgao
Gestor,;

9, Responsabllizar-se pela execugao do objato; Ny

10.Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde q-;uﬁ C_J
necessarios a0 acompanhamento e controle da execucéo do objeto;

11. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED
débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar chequeea para ||
saque ou quaisquer pagamentos; ] !ﬁ

] |
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12.Quando aulorizado, pagar despesas em aspécie;

13.Fazer a restituigde do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
ndo utilizados, exceto se autorizado reprogramar;

t4.ldentificar o nimero do Instrumento da parceria e drgao repassador no corpo dos
documentos da despesa, e am seguida extrair copia para anexar & prestagao de contas a
ser entregue no prazo ao MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando
a despesa for paga com recursos do objeto e outras fantes:

15.0ficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de
membros da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem
como se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que
tenha relagdo direta com servidores ou Bgentes politicos direlamente ligados ao
MUNICIPIO, inclusive no Ambito do Legislativo;

16.Nao possuir servidor plblico, no exercicio, a qualquer titulo, em carge de diregdo ou
no seu quadro de funciondrios;

17.M&o contratar parentes de diretores, sécios, conselheiros, instituidores ou
benfeitores até o 2° grau para atividades remuneradas;

18.Mdo pagar, a qualquer litulo, servidor ou empregade piblico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previsias em lei especifica & na lel de diretrizes
orgamentarias,

18.0fertar o servigo grawitamente ficando impedida de cobrar contribuiclo,
mensalidade, taxa ou outro tipo de participagio financeira do usudno, cabendo, no caso de
descumprimento, rescisdo unilateral deste Termo de Colaboragdo, observada a legislagdo
pertinents;

20.Assumir as responsabilidades por eveniuals danos materiais ou morals causados
a0 Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua acio ou omissdo no desenvolvimento
do Servigo, sem nenhuma responsabilidade do Municipio;

21.Apresentar mensalmente, até o 2° dia Util do més subsequente, a relacio nominal
das pessoas atendidas;

22 Apresentar semestralmente, até o 10° dia Otil do més subsequente. relatério
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto @ o comparativo de
metas propostas com os resultados gquantitativos e qualitativos alcangados, a partic do
Cronograma acordado;

23.Restitulr acs cofres plblicos qualguer pagamento e despesas ndo aulorizadas no
Plano de Trabalho ou despesas em desacordo com gqualquer das condighes ou restricdes
astabelecidas,

24.Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagio e manutengdo do patriménio
publico municipal {bens mdveis, equipamentos e prédios), cedidos para execucio do
Sarvigo e recebidos pela QOSC,

CLAUSULA QUARTA
DA FISCALIZACAD

O Gestor deste Termo de Colaboragdo ¢ o agente piblico responsdvel pela gestdo da
parceria celebrada, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, com poderes
de controle e fiscalizagia,

Ma hipotese de o Gestor da parceria deixar de ser agente plblice ou ser lotado em nul.m&
grgdo ou entidade, o administrador piblico deverd designar nove Gestor, assurminda, |
enquanto iss0 ndo ocorrer, lodas as obrigagbes do Gestor. e
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580 obrigacdes do Gestor:

1. Acompanhar e fiscalizar a execucio da parcena;

2. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de falos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
iregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serao adoladas para sanar os problemas detectados;

3. Emitir parecer técnico conclusivo de anglize da prestagéio de contas final, levando em
consideracac o conteddo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo emitido
pela administragdo poblica e homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdio designada;

4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
maonitoramento e avaliagao;

5. Comunicar ao administrador pablico as siluagbes de inexecugdo por culpa exclusiva
da organizagio da sociedade civil.

6. Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizacic da sociedade civil, a
acdministragdo pdblica podera. exclusivamente para assegurar o atendimento de
Servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagio
judicial, & fim de realizar ou manter a execugdo das atividades e metas pactuadas:

a. Retomar os bens plblicos em poder da organizagio da sociedade civil parceira,
qualguer que tenha sido a modalidade ou o titulo que Ihes concedeu o direito de
uso de tais bens:

b. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagio de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em gque a
administragdo assumiu essas responsabilidades,

CLAUSULA QUINTA
DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAD

Este Termo de Colaboragio em cardter emergencial podera ter vigéncia alé o dia 07 de
Julho de 2018, conforme Plano de Trabalho, contados a partir da assinatura, ndo pedendo ser
prarrogado mediante Termo Aditive,

CLAUSULA SEXTA
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Termo de Colaboraciio em
carater emergencial por até 180 dias estdo programados em dotaco orcamentaria prapria,
prevista no Orgamento Geral do Municipio de Franca, sendo considerado apenas até o primeiro
samestre de 2018:

020000 Municipie d¢ Franca [ _f ) :
020602 Fundo Municipal de Assisténcia Social N F il ' I\J
OR2442025 Fomento 4 rede Assisidéneia Social — FAS Municipal ["I o &3
2252 Transferéncia as Instituigbes Privadas Sem Fins Lucrativos e Mt"-
-
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Valor RS 292.740,00 — FAS MUNICIPAL

CLAUSULA SETIMA
DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para execucio do objeto deste Termo de Colaboragio em
cariter emergencial por até 180 dias estao fixados em até R$ 292.740.00 (Duzentos e noventa &
dois mil setecentos & quarenta reals — FAS Municipal), relativos ao primeiro semesire do
presente exercicio, & conla da dotagdo alocada no orgamento referido na Clausula Sexta.

Os recursos financeiros serdo transferidos conforme cronograma de desembolso e na
conta bancaria especifica constante no plane de trabalho,

O valor definido acima serd autorizado anualmenta pelo Municipio respeitadas as
disponibilidades orgamentarias.

Os valores definidos no edital de chamamento piblico serSo atualizados monatariamente,
anualmente, utlizando o indice IPC-FIPE, a ser apurado ne més de outubro de cada ano.

CLAUSULA OITAVA
DA LIBERACAO E DA MOVIMENTAGAD DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parcaria serfo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso.

Os recursos recebidos em decorrdncia da parceria serdo depositados em conta corrente
gspacifica.
DOs rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigies de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Toda a movimentacdo de recursos no Ambito da parceria sera realizada mediante
fransferéncia eletronica sujeita 4 identificagio do beneficiario final @ a obrigatoriedade de depdsito
em sua conta bancéria.

Qs pagamentos deverdo ser realizados mediante créditc na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

Os saldos dos recursos repassados, enguanto ndo ulilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga de instituicio financeira oficial se a previsao de seu LSO for
igual ou superior 8 um mes. ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagao de
mearcado aberto, lastrada em titulos da divida piblica, quando a ulllizagdo dos mesmos se
verificar @m prazos menoras que um mes. /|

CLAUSULA NONA —T |
DA PRESTAGAO DE CONTAS [}
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O presente Termo de Colaboragdo em cardter emergencial por até 180 dias deve ser
executado fielmente pelos participes, de acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de
regéncia, respondendo cada um pelas consequéncias da inexecucio total ou parcial,

A prestacao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
alementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o seu objeto
foi executado conforme pactuade, com a descricio pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagac do alcance das metas e dos resultados esperados, até o pericdo de que trata a
prestacio de contas, a exemplo, dentre oulros, das seguintes informactes e documentos:

1. Dalas e locais das atividades, Incluindo o registro dos resultados em fotos elou
videos, quantidade de pablico, listas de presenca, locais de apresentagio, material
de divulgacdo (em que constem os créditos exigidos), clipagens e outros
documentos comprobatdnios das atividades realizadas e da execucio do objeto
paciuado.

2. O ndo-cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho,
resultando na ndc-execugio do objeto pactuado, implicara na cbrigatoriedade de
apresentagdo de relatario de execugio financeira, com a descricio das receitas e
despesas efetivamente realizadas, sua vinculagio com a execugdo do objeto e,
dentre gutros, das seguintas informagoes e documentos:

a. Exlrato da conta bancaria especifica;
b. Motas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documenta, valor,
discriminagac dos servicos e dados da organizacéo da sociedade civil;
c. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;
d. Material comprobatdrio do cumprimento do ebjete em fotos, videos & outros
suporias;
e. Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso:
Outros necessarios & observéncia das Instrucdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo.

™

Oz dados financeiros ser@o analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita & a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentas.

A administragio poblica deverd considerar ainda, em sua andlise, os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

a. Relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo
da parceria;

b. Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliacio designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objetc e os resullados alcangados durante a execugdo do Termo de
Colaboracao.

Para fins de avaliagio quanto & eficacia e efetividade das agdes em execugio ou que j4

foram realizadas, o parecer do Gestor acerca da prestagdo de contas da parcera celebrada |

devera, obrigatoriamenta, mencionar:

Os resultados j§ alcancados e seus beneficias;
Os impactos econdmicos ou socigis; 1 )J:‘r/
O grau de satisfag@o do piblico alvo; i

A possibilidade de sustentabilidade das agbes apos a conclusdo do objeto
pactuado,

ono@
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A organizacdc da sodedade civil prestard contas da boa e regular aplicacio dos
recursos recebidos no prazo de até 80 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria,
ou, se a duragdo da parceria exceder um ano, no final de cada exercicio, para fins de
manitoramento do cumprimento das metas do objeto,

A manifestacio conclusiva sobre a prestacio de contas pela administragio plblica se
dara no prazo maximo de 150 {cento e cinquenta) dias, contados da data do seu recebimento ou
do cumprimento de diligéneia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo, devendo concluir, alternativamente, pela:

a. Aprovacéo da prestagio de contas;

b. Aprovacio da prestagdo de contas com ressalvas; ou

c. Rejeicio da prestagio de contas e determinacio de imediata instauracio da
tomada de contas especial.

As prestacies de contas serfo avaliadas:

a. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos @ malas estabelecidos no Plano da Trabalho;

b. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou gualguer falla de
natureza formal que n3o resulte em danos ao eranio;

e lregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes circunstincias:
1. Omissda no dever de prestar contas;
2. Descumprimento injustificado dos cbjetives e metas estabelecidos no Plano de

Trabalho;

3. Danos ao erdrio decorrente de ale de gestio ilegitimo ou antiecandmico:
4. Desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valeres piblicos.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestacio de contas, serd concedido prazo
pera a organizacio da sociedade civil sanar a irregularidade.

O prazo referido no pardgrafo anterior & limitado a 45 (quarenta e cince) dias par
notificagio, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, desde que dentre do prazo gue a
administragao plblica possui para analisar e decidir sobre a prestagio de contas e comprovagdo
dos resultados.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendao o
saneamento, a aulondade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providénclas para apuragio dos fatos, identificagio dos responsaveis,
quantificagac do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagio vigenta.

Durante o prazo de 10 {dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ac da prastacio de
contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquive os documentos origlinais

que compdem a prestacio de contas. et
T
|
CLAUSULA DECIMA o
DA REETIITU'G.EL’D DOS RECURSDS e

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingio da parcera, os saldos |
financelras remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicadtes '[{
i

financeiras realizadas, serdo devolvidos 4 administragdo publica no prazo impromogavel de 30 &

W

L

o
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(trinta} dias, sob pena de imediala instauragio de tomada de contas especial do responsavel,
pravidenciada pela autoridade competente da administragio pablica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste Termo de Colaboragio, consideram-se remanescantes os bens de
natureza permanente adquirides com recursos financeiros envalvidos na parceria, necessirios &
consecucds do objeto, mas que a ele ndo se incorparam,

Us bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador plblico, ser doados guando, apos & consecucdo do objeto, ndo forem necessdrios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observada o disposto no Termo e na legislacin
vigente,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA RESCISAD

O presente Termo de Colaboracio em cardlar emergencial por até 180 dias podera ser
rescindido a qualquer tempo e por qualquer dos participes, os quais somente responderdo pelas
obrigagdes e auferirfio as vantagens do tempo em parficiparam wvoluntariamente da avenca,
contuda, o referido prazo ndo poders uitrapassar 180 dias.

Este devera ser rescindido, 3o logo, o chamamento pablico seja concluido

Ocomrendo a rescisdio, ndo caberd aos participes qualquer direito & reclamacio de
indenizagBo pecunidria, obrigando-os, enfretanto, a apresentarem os relatorios das atividades
desenvolvidas e a prestagdio de cortas, até a data do encarramanto do Termo de Colaboragio em
carater emeargencial por até 180 dias, bem como 3 restiluigo dos valores recebidos, se houver.

A inexecucio total ou parcial deste Termo de Colaboragdo em cardier emergencial por até
180 dias por qualquer dos partlcipes ensejard sua dentncia e rescisao pela parte prejudicada, com
as consequencias previstas em Lei e neste instrumenta.

E atribuida & administragio a prerogativa para assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacio, de modo a evitar a descontinuidade,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA T |
e

DAS SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o Planga de Trabalho & com as normas da
Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislagao especifica, a administrago publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil as seguintes sances:

1. Adverténcia;

2. Suspensdo temporaria da participacio em chamamento poblico e impedimeanto de
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo nao superior & dois anos!

3. Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar
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enguanto perdurarem os motivos determinantes da punigic ou ate que seja
promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, gue
serd concedida sempre gque a wganizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo piblica pelos prejuizos resuftantes e apds decorrido o prazo da
sancio aplicada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
PAGAMENTO DE DESPESAS

Foderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados 3 parceria;

I. Remuneragdo da equipe encaregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoa priprio da Proponente, durante a vigéncia da parceria, compreendenda
a5 despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes soclais, Funda de
Garantla do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionals, verbas rescisdrias e demais enNcargos sociais e trabalhistas:

a. O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela Proponente com
recursas da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

2. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
Bxecucdo do objeto da parceria assim o exija;

3. Cuslos indiretos necessdrios 4 execucdio do objeto, seja qual for & proporedo em
relagdo ao valor total da parceria:

4. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecuco do
objeto e servigos de adequacio de espago fisico, desde que necessarios a instalagio
dos referidos equipamentos e materials,

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS CONDICOES GERAIS

Devera ser garantide o livre acesso dos servidores do Municipio de Franca, do controle

interno e externo comespondentes ans processos, aos documentos e as informacdes referentes ao
presente Termo de Colaboragio, bem como aos locais de exacucio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA &

DO FORO =

Os participes elegem o Foro da Comarca de Franca - SP coma competente para dirimir
quaisquer dividas oriundas deste Termo de Colaboragio ou de sua paricipaciio, gque nao
possam ser solucionados administrativamente, bem como para solucionar os [itigios que
possivelmante decorrerem deste instrumento.

Tanto quanto possivel, as partes se esforcardo  para resolver EII'T‘I|5!!:|5-EI e
administrativamente, com a parficipaciio do setor encaregado pelo assessoramento juridico
integrante da estrutura administrativa municipal quando necessdrio, lodos os casos omissos a

!
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aste Termo de Colaboragio.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Termo, em 04 (quatro)

vias de igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas & qualificadas, para que
surta todos os efeitos legais.

Franca (SP), 09 de janeiro de 2018,

! I i
{.:i--'." ACP‘*—-,_A_FL"“ E ‘“'-x

MUNICIPIO DE FRANCA, —
Vanderlei Martins Tristas]| &
RG n® 7.567.652 SSA/ISP e CPF n® 04 082 .008-08
Secretario Mubicipal de Ao Sogial
MUNICIPIO W

|l\"'«-"!|rl.-r-I CE' .L‘.ﬂ.l:l;r*’! lf:?'i"l
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
| José Carlos Gomes
RG n" 6.945.579 SSPISP e CPF n° B32.914,408-97
Presidente

TESTEMUNHAS: |.
:.-'. ! |r ! 4 i I|' j .
Wona, [Aedtada, O ndnad,.
' Ligia Aparecida de Andrade
Coordenadera de Administracéo
Sacrelaria de Acio Social
Municiplo de Franca

.7 g/
Sandra Mara-Fernandes Carvalho

Diratara da Divisdo de Financas, Recursos Humanaos e Logistica
Secrelaria de Agao Social
Municipio de Franca
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TERMO DE COLABORAGAD/FOMENTO

OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional - Modalidade Abrigo
Institucional para ldosos - Protegdo Soclal Especial de Alta
Complexidade

ORGAQIENTIDADE PUBLICO {A): MUNICIPIO DE FRANCA
OSC PARCEIRA: Lar de ldosos Euripedes Barsanulfo

TERMO COLAB/FOMENTO N°: _0031/2018

Na qualidade de Orglo/Entidade Piblico(a) e Organizagao da Sociedade Civil Parceira, respectivamante,
do Termao acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ag TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADOD,
para fins de instrugdo e julgamento, damao-nos por CIENTES & NOTIFICADOS para acompanhar fodos os
atos da tramitagdo processual, até julgamento final & sua publicagho @, se for o caso @ de nosso Interessa.
para, nos prazos @ nas formas legais e regimentals, exercer o direito da defesa, interpar recursos & o mais
que coubser.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos & decisfes gue vierem a ser
iormadoa, relativamente Ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Leglslativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidada com ¢ artigo 80 da
Lal Complemantar n* 709, de 14 da janeiro de 1993, iniclando-se, a partir de entdo, 3 conlagem dos prazos
Processuais,

RG n" 7.567.652 SSP/SP & CPF nf 042.092,008-08
Secretdrio Municipal de .ﬁéaqﬁl"‘mdal
MUNIC [F'Iﬂllx 4

Jlupé Carlos Gomes \\/4
RG n® 6.945.579 SS5P/SP e CPF n® 832.914.408-97

Presidenta d #,

Avenida Champagnat n® 1750, Centro, Franca-SP
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TURA
MUNIC
VETE DO

OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional - Modalidade Abrigo
Institucional para ldosos — Protegdic Sacial Especial de Alta
Complexidade

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): MUNICIPIO DE FRANCA

OSC PARCEIRA: Lar de |dosos Euripedes Barsanulfo

TERMO COLAB/FOMENTO N°; __0031/2018

CADASTRO DO RESPONSAVEL QUE ASSINOU CONTRATO OU ATO JURIDICO ANALOGO EQU
TERMO ADITIVO, MODIFICADO QU COMPLEMENTAR.

Mome: Vanderiai Marting Tristdo

Cargo: Secretario Municipal de Aclio Social

RG n® 7567652 SSP-3P

CPFE N 042,092 .008-08

Enderego Comercial: Avenida Champagnat, 1750 — Cenlro — CEP:14,400-320 — Franca-SP
Telefone: (16)3711-8304

E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br

Responséavel pelo atendimento a requisigtes de documentos do TCE/SP: /‘{
i

Mome: Eder Batista Gomes o a"'f

Cargo: Coordenador de Centrale Interno S S |

Enderego Comercial: Frederico Moura 1517, Cidade Mova
Tebeforra: 3711-9008
E-mail Institucional: edergomesdiifranca, sp.gov.br

£/

Franca, 09 de janero de ED'IBII'.
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Vanderlel Martins Tristdo | g 3

MUNICIPIO DE FRANCA ™ o == il
Secretario Municipal de Agao Sgeial -4
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